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Donner une voix au peuple
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Communigqué de presse

Au Sénégal, les femmes demeurent désavantagées par rapport aux
hommes sur plusieurs aspects, selon I'enquéte Afrobarometer

La derniére enquéte Afrobarometer révele que les disparités entre les hommes et les femmes
persistent au Sénégal. Les femmes profitent moins de I'éducation post-secondaire que les
hommes, sont moins autonomes dans la gestion de leurs revenus et possedent moins d' actifs
que ces derniers.

Les Sénégalais adherent aux principes d'égalité dans I'accés au foncier et I'éligibilité
politique, mais restent divisés sur I'acces égal a I'emploi. Cependant, seulement la moitié des
citoyens disent que les femmes ont les mémes chances que les hommes de posséder des
terres et d'en hériter dans le pays.

La grande partie des Sénégalais pensent que I'engagement politique d’'une femme pourrait
étre synonyme de notoriété pour elle et sa famille. Toutefois, selon eux cela pourrait
s'accompagner de critiques ou de harcelement, ou lui créer des problémes familiaux.

Aux yeux des citoyens, I'inégalité de chance ou de salaire dans le milieu professionnel, la
sous-représentativité des femmes a des postes d'influence dans le gouvernement et les
violences sexistes sont les trois principaux défis liés au genre & adresser par le gouvernement.

La majorité des répondants approuvent les efforts du gouvernement dans la promotion des
chances et des droits en faveur de la femme, mais disent qu'il faut davantage d’actions
dans ce secteur.

Résultats clés

B Deux fois plus d’'hommes que de femmes (16% vs. 8%) accédent au niveau post-
secondaire d'éducation au Sénégal (Figure 1).

B Les hommes possedent plus d'actifs que les femmes (Figure 2).

B Plus d’'hommes (75%) que de femmes (40%) disent décider eux-mémes de la gestion
de leur revenu, tandis que les femmes sont plus nombreuses que les hommes &
dépendre de I'avis de leur partenaire (22% vs. 1%) ou a étre sans revenu (11% vs. 4%)
(Figure 3).

B Les Sénégalais soutiennent les principes d'égalité en ce qui concerne I'accés au
foncier (72%) (Figure 4) et |'éligibilité politique (75%) (Figure 7), mais ils restent divisés
sur I'acces égal a I'emploi (52% pour vs. 48% contre) (Figure 5).

B Cependant, seulement 48% de répondants disent que les femmes et les hommes ont
les mémes chances de posséder des terres et d'en hériter dans le pays. Trois sur
quatre (74%) disent que les hommes et les femmes ont les mémes chances de frouver
un emploi (Figure 6).
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B La majorité (79%) des répondants affirment qu'il est probable qu'une femme qui est
candidate d un poste électif voie sa famille gagner en notoriété. Toutefois, beaucoup
pensent qu'elle serait critiquée ou harcelée (50%) ou bien qu’elle aurait des
problémes familiaux (44%) (Figure 8).

B Aux yeux des Sénégalais, I'inégalité de chance ou de salaire dans le milieu
professionnel (27%), la sous-représentativité des femmes a des postes d'influence
dans le gouvernement (26%) et les violences sexistes (22%) sont les trois principales
questions liées au genre & adresser par le gouvernement et la société (Figure 9).

" La majorité des citoyens approuvent les efforts du gouvernement dans la promotion
des chances et des droits en faveur de la femme (66%) (Figure 10), mais disent qu'il
faut davantage d'actions dans ce sens (72%) (Figure 11).

Enquétes d’'Afrobarometer

Afrobarometer est un réseau panafricain et non-partisan de recherche par sondage qui
produit des données fiables sur les expériences et appréciations des Africains relatives d la
démocratie, d la gouvernance, et d la qualité de vie. Huit rounds d'enquétes ont été réalisés
dans un maximum de 39 pays depuis 1999. Les enquétes du Round 9 (2021/2023) sont en
cours. Afrobarometer réalise des entretiens face-a-face dans la langue du répondant avec
des échantillons représentatifs d I'échelle nationale.

L'équipe d'Afrobarometer au Sénégal, conduite par le Consortium pour la Recherche
Economique et Sociale (CRES), s'est entretenue avec 1.200 adultes Sénégalais entre mai et
juin 2022. Un échantillon de cette taille produit des résultats nationaux avec des marges
d'erreur de +/-3 points de pourcentage d un niveau de confiance de 95%. Des enquétes ont
été précédemment réalisées au Sénégal en 2002, 2005, 2008, 2013, 2014, 2017 et 2021.

Figures

Figure 1 : Niveau d’'éducation | par sexe | Sénégal | 2022
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Question posée aux répondants : Quel est votre plus haut niveau d'instruction 2
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Figure 2 : Possession d’actifs | par sexe | Sénégal | 2022

100%  96%
86%
80%
59% 59%

60% 53%
40%
% 28%
20% e 9%
A 12%
0%

Téléphone Télévision Radio Compte  Voiture ou Ordinateur

portable bancaire moto

B Hommes BFemmes
Questions posées aux répondants : Lesquels de ces biens possédez-vous personnellement 2

Figure 3 : Décision de la gestion des revenus | parsexe | Sénégal | 2022
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Question posée aux répondants : De quelles facons les décisions sont-elles prises quant a la gestion des
revenus que vous gagnez en travaillant, en faisant des affaires, en faisant du commerce, ou en vous
livrant & d'autres activités 2
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Figure 4 : Demande d’'égalité d’acceés a lI'emploi | par sexe | Sénégal | 2022
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Question posée aux répondants : Pour I'affirmation suivante, veuillez me dire si vous étes d’accord ou
non : Lorsque I'emploi se fait rare, les hommes devraient plus avoir le droit & un emploi que les femmes 2

Figure 5 : Demande d’égalité des droits de possession et de succession du foncier
| parsexe | Sénégal | 2022
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Question posée aux répondants : Pour I'affirmation suivante, veuillez me dire si vous étes d’'accord ou
non : Les femmes devraient avoir les mémes droits de possession ou de succession que les hommes, en
ce qui concerne le foncier 2
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Figure 6 : Offre d’égalité dans I'acces a I'emploi et au foncier | par sexe | Sénégal
| 2022
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Questions posées aux répondants : Pour chacune des affirmations suivantes, veuillez me dire si vous étes
en désaccord ou d'accord, ou n'en avez-vous pas entendu pour vous exprimer :
Dans notre pays aujourd’hui, les femmes et les hommes ont les mémes chances d'avoir un emploi
qui rapporte un revenu 2
Dans notre pays aujourd’hui les femmes et les hommes ont les mémes chances de posséder des
terres et d'en hériter 2
(% qui sont « d’accord » ou « tout & fait d'accord » avec chaque affirmation)

Figure 7 : Eligibilité politique et égalité des sexes | Sénégal | 2022
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Question posée aux répondants : Laquelle des affirmations suivantes est la plus proche de votre
opinion ¢

Affirmation 1 : Les hommes font mieux la politique que les femmes, et devraient étre seuls a étre élus a
des postes politiques.

Affirmation 2 : Les femmes devraient étre aussi éligibles a des postes politiques que les hommes.

(% qui sont « d'accord » ou « tout & fait d’accord » avec chaque affirmation)
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Figure 8 : Effets de la candidature d’'une femme a un poste électif | Sénégal | 2022
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Questions posées aux répondants : Si une femme de votfre communauté se présente aux élections,
dans quelle mesure est-il probable ou improbable que les choses suivantes se produisent :

Elle et sa famille gagneront en réputation dans la communauté 2

Elle sera critiquée, insultée ou harcelée par d'autres membres de la communauté 2

Elle aura des problemes avec sa famille 2

Figure 9 : Le plus important défi d'égalité genre | Sénégal | 2022
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Question posée aux répondants : Selon vous, laquelle des questions suivantes liées a I'égalité des
genres et aux droits des femmes est la plus importante & adresser par notre gouvernement et notre
société 2
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Figure 10 : Performance du gouvernement dans la promotion de I'égalité des genres
| Sénégal | 2022
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Question posée aux répondants : Qualifier la maniére, bonne ou mauvaise, dont le gouvernement

actuel répond & la promotion de I'égalité des droits et des chances en faveur des femmes, ou n'en
avez-vous pas suffisamment entendu parler pour vous prononcer ¢

Figure 11 : Devra-t-on faire plus dans la promotion de I'égalité ? | Sénégal | 2022

16%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Un peu/Beaucoup plus = Presque le méme niveau ® Un peu/Beaucoup moins

Question posée aux répondants : A votre avis, le gouvernement et les représentants élus devraient-ils
faire plus, moins ou maintenir ce qu'ils font actuellement pour promouvoir I'égalité et les droits des
femmes ¢

Pour plus d’informations, vevillez contacter :

Consortium pour la Recherche Economique et Sociale (CRES)
Prof. Abdoulaye Diagne

Téléphone : 33 864 77 57

Email : contact@cres-sn.org

Veuillez consulter :
WWW.Cres-sn.org
www.afrobarometer.org

Suivez nos résultats a #VoicesAfrica

Kl Afrobarometer 9 @Afrobarometer Tube
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